ALLEGATO 2) Responsabili della trasmissione ¢ della pubblicazione dei documenti, de

Denominazione sotto-sezione 2 livello

e informazioni ¢ dei dati ai sensi del D.Lgs. 33/2013

Soggetti responsabili della

X Soggetto responsabile dell'elaborazione dei .
enominazione del singolo obbligo ornament Soggetti responsabili della trasmissione raggio
Tipologle a dach D del ob Aggi to pa Soggetti respe della ‘abbtescion Monitor
Codice disciplinare, recante linds delle infrazion del e relative sanzioni Tempestivo
Codice disciplinare, codice di condotta ¢ codice deontologico | Codice di condotta nteso codice deontologico relativo alla professione P
diriferimento
Disposizioni generali Atti generali RPCT
Statui, regolamenti, legai egionali Statuti, ove presenti, o altro atto organizzativo anche di natura regolamentare, leggi regionali che Tempestivo
regolano le funzion, lorganizzazione ¢ il funzionamento P
RPCT
F— Ilustrazione in forma semplificata, ai fni della piena accessibilith ¢ comprensibilith dei dat,
renigramma dellorganizzazione dellordine o del collegio professionale, mediante lorganigramma o analoghe Tempestivo
rappresentazioni grafiche da cu risultino i nomi dei dirigenti . in assenza di questi ultini, dei
responsabili degli uffci ReCT
Articolazione degli uffci
Elenco dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali  delle caselle di posta Tempestivo
Telefono ¢ posta eletronica eletronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi ichiesta inerente i compiti P
isttuzionali
ReCT
) Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico: Entro 3 mesi della nomina|
b) curriculum; 0 dal conferimento
) compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica: gl import di viaga di servizio ¢ dellincarico ¢
missioni pagati con fondi pubblic successivamente su base
Titolari diincarichi di amministrazione, o
e ) dati relativi allassunzione di alre cariche, presso enti pubblici o privat, ed i relaivi compensi a annuale
B qualsiasi titolo corrispos
) alir eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e lindicazione dei compensi P il
Tiolari diincarichi dirigenziali ¢ PO
spettani dichiarazione concernente|
1 le dichiarazioni di cuiallarticolo 2, della legge $ luglio 1982, n. 441 nonché le attestazioni ¢ e variazioni della
dichiarazioni di cui agli articoli 3 ¢ 4 della medesima legee. limitatamente al soggetto, al coniuge non | situazione patrimoniale
separato e ai parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano. Viene in ogni caso data intervenute dopo lultima
evidenza al mancato consenso. attestazione, va presentata|
una sola volia ent
Perla precisazione dei contenuti degli obblighi i rinvia alla delibera 24112017 mesi dalla cessazione
dell'incarico
Organizzazione
ReCT
Ammontare complessivo degli emolument percepiti a carico della finanza pubblica Annuale
< T < RPCT
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo (art. 20, co. 1
inconferibilia dellincarico dlgs. 392013)
Consigli i RPCT
Annuale (art. 20, co. 2
Dichiarazione sulla insussistenza delle cause di incompaibiliti pngoakels
Consigli i RPCT
Provediment snvionsor s crico dlresporsalbile dela mancta o completscomunicaronsde
Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da .
Sanzioni per mancata comunicazione di cui allarticolo 14, concementi la situazione patrimoniale complessiva del ftolare dell'n Tempestivo
parte dei titolari di incarichi i amministrazione, di direzione o
dei dati e momento dell'assunzione della carica, la titolarité di imprese, le partecipazioni azionarie proprie ks
& tut § compens cui da diritto I'assuzione della carica consisl " RpcT
Estremi degli ati di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a sogeti esterni a Tempesti
i titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) con empestivo
indicazione dei soggetti percettori, della ragione dellincarico ¢ dellammontare erogito
f—— * = Consigli i RPCT
Per ciascun titolare di incari
er ciascun titolare di incarico. B .
1) curriculum vitae, redatto in 0 con logh Tempestivo
Consis i RPCT
2 dai relativi nlla o svolgiento d carih  la sl i cariche in o di it priato el Tempestivo
attivita professionali
Consulenti ¢ collaboratori < RPCT
5 Titolas di incarichi di collaborazione o
Consulenti ¢ collaboratori consulenza 3 compens comungue denominat, el pporo oo, i conwlenza i colsborine Teapesivo
(da pubblicare in tabellc) idat oordinata ¢ continuativa), con speci
cidensa e exentual component ariailio tegnte tla atasone 4l ot
RPCT
Tabelle relative agl elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico Tempestivo
(comunicate alla Funzione pubblica)
RPCT
Attestazione dellavvenuta verifica dellinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
Tempestivo
interesse
Consigl i ReCT
Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nellambito del quale sono rappresentat  dati
relativialla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al elativo costo, co
Dotarione orgnica Conto anmule del personale Tindicazione della distribuzione tra e diverse qualifiche ¢ aree professionali, con particolare riguardo al Annuale
e P personale assegnato agli uffci di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo (possibile rinvio con
link alla specifica sezione del conto annuale inviato al Ministero delleconomia ¢ finanze, ai sensi
dellart. 60, co. 2, del d.lgs. n. 163/2001)
Consigl i ReCT
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato i servizio, articolato per aree professionali, con
Costo personalea tempo indeterminato particolare iguardo al personale assegnato gl i di diretacollaborazione con g organ di ndiizzo Annuale
(possibile rinvio con link all inviato al M
finanze, ai sensi dellart. 60, co. 2, del dIgs. n. 165/2001).
N/A N/A N/A N/A
ass i assenza s dassenva (da pubblicare i tbelle) Tasidi assenza del personale disint per uffii di fvelo dirgenziale o atre articolazion intene, ove J—
non i siano uffci di livello dirigencziale
N/A n/A /A /A
Personale " i ; Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso l personale assegnato agli
Personale non a tempo indeterminato uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo e relativo costo complessivo (possibile rinvio Annuale
(dn pubblicare i tabelle) con link alla specifica sezione del conto annuale inviato al Ministero delleconomia ¢ finanze, ai sensi
» delltart. 60, co. 2, del d.lgs. n. 165/2001)
Personale non 4 tempo indeterminato Nia Na A A
Costo complessivo del personale non a tempa indeterminato in servizio con particolare riguardo al
Costo personale non a tempo indeterminato (da pubblicare in | personale assegnato agli i organi di indirizzo p P
tabelle) rinvio con link alla specifica sezione del conto annuale, ove i dati sono publicati, trasmesso al Ministero Annuale
dellieconomia ¢ finanze ai sensi dellart. 60, co. 2. del dlgs. n. 165/2001),
N/A n/A /A /A
Incarichi conferit ¢ autorizzat ai dipendenti (dirigent ¢ non
Incarichi confriti ¢ autorizzati i | dirgenti) Elenco de chi conferit o autorizzati a ciascun dlpnrmhrmm it < nondirgn, on Semestrale
dipendenti (dirigenti ¢ non dirigent) Tinds . della durata ¢ del o
(da pubblicare i tabelle) N/A n/A /A /A
Contrattazione collettiva Contratazione collettiva Riferimenti necessari per la nazionali ed eventuali Tempestivo
interpretazioni autentiche (pubblicazione mediante link al sito degli ordini ¢ collegi nazionali) na N WA WA
Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, ove adottata, certificate dagi organi di
contoll o, rasnese i Ministero delf Exonoinc delle G ch predisonc, il oo,
Contratiazione integrativa Costi contrati ntegrativi o o el Comsigln Annuale
Ministr - Dipartimento della funzione pubblica
" " N/A N/A N/A N/A
Bandi di concorso Bandi di concorso per il eclutamento, a qualsiasitlolo, di personale presso Tordine o il collegio
Bandi di concorso profssonle nonché i i vltzione dell Commissione I s delle prov st i Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) duatorie finali aggiomate con leventuale scorrimento degli idonei non vincitori
(dap ) ES i gl RPCT.
in societi a pubblica, acquisto di
in societd gi costtuite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali,
Prowedimenti quotazione di societd a controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle
partecipazioni pubbliche, previst dal decreto legislativo adottato ai sensi dellarticolo 18 della legge 7
agosto 2015, n. 124 (art. 20 dIgs 17572016
o ¢ © ) NA NA NA /A /A
Societd partecipate obiettivi spe
lurennat, sulcomplss dele spes i onromamento, i comprese gucle per pumm, delle
societa controllate
Provwedimenti N/A N/A N/A N/A N/A
Provvedimenti con cui le societd a controllo pubblico garantiscono il conereto perseguimento degli
obiettivispecifici, annuali ¢ pluricnnali sul complesso delle spese di funzionamento
N/A N/A n/A /A /A
Elenco deglh ol publc comunque deomial, B, Vgl € it o) oo e coll
Ent controllati potere di nomina dellent
indicazione delefnvioni ‘bt o dle st vt n fore nlmgh ordini o dei collegi
i servizia mubblica afidate N/A N/A N/A N/A N/A
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Soggetti responsabili della

. Soggcto responsabile dell'laborazione dei !
enominazione del singolo obbligo Aggiornamento Soget responsabil della trasmissione raggio
(Tipologie di dati) R eelsibpnon) el dati geettl respe ‘pubblicazione it
Per 1 A /A A N/A /A
1) e ocsle /A /A A /A /A
Fordine o del collesio professionale N/A N/A NA /A /A
Entipubblit vilath controlls 3 Summdelmgem /A /A A /A /A
4) onere complessivo a qualsias iolo gravant per fanno sul bilancio del ordine o del collegio
Enti pubblic vgilat,enti controllati A A A A A
(da pubblicare in tabelle)  namer et oSt e i e ol profesonl el rn i o e
a ciaseuno diessi timborsi per vitto ¢ alloggio) A A A wa va
61 isultat i bilancio dech ulimi tre esreizi fmanzior /A /A NA /A /A
7)incarichi di amministratore dellente ¢ relfivo trattamento cconomico complessivo (con [esclusione
dei rimborsi pervito ¢ allogeio) A A A /A /A
Collegamento con i it istiturionali degli enti pubblic viglti
NA NA NA /A /A
Per ciascuna tinolosia di
) denominazione del procediimento con indicazione di tuti  iferimenti normativ util Annuale
RecT
) units organizzativa responsabile del procedimento Annuale
Consis RecT
o) ove divesa, Funits organizzativa competente alladozione del prowedimento finale, con l'ndicazione
del nome del bile dellufficio unitamene ai telefonici e alla casella di posta Annuale
lettronica stituzionale RecT
&) modalits con e quali g interessat possana oftenere le informazioni relatie ai procedimenti in corso J—
che i iguardino Consh e
ermine fissto in sede di disciplin normativa del procediment per a conclusione con ladozione di
s e e oot ot Anmule
RecT
& procedimenti per  quali il provwedimento delfordine o del collegio professionale pu essere sostituito
Tipolgiediprocedimento daum diasione delfnierestoover i procedimeio conil Annuale
Applicabile ove gl ordini siano soggetti alle previsoni della | 4°11ordine © del collegio professionale Consis RecT
. legee 241/1990-
Attivita ¢ procedimenti Tipologie di procedimento ) strumenti di tutela amministrativa ¢ giurisdizionale, iconosciuti dalla legee in fvore dellinteressato,
nel corso del procedimento nei confronti del prowwedimento finale owero i casidi adozione del Annuale
(da pubblicare in tabelle) prowedimento oltr il termine predeterminato per la sua conclusione ¢  modi per ativarli
Consis RecT
i) fink di accesso al servizio on line, ove sia i disponibile in ete, o tempi previsti per Ia sua attvazione Annuale
Consigl RecT
1) modalit e jone d . con i codii IBAN identificativ del
conto di pagamento, owero di imputazione del versamento in Tesorera, tramite i quali i sogeetti
versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postal, ovwero gl identificatii del Annuale
conto corrente postale sul quale i soggeti versanti possono effttuare  pagamenti mediante bollettino
postale. nonché i odici d del pagamento da per il versamento
< RecT
m) nome del sogeetto a cui & attribuito, in caso diinerzia, l potere sosttutivo, nonché modaliti per
Annuale
ativare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica sttuzionale
RecT
Per i procediment ad istanza di partes < RecT
) atti ¢ documenti da allegare alstanza ¢ modulistica necessara, compres i rc-simile per e
uali diaceesso con indicazione Annuale
e ndiris, ecapits elefonc ¢ caselle dipost leonica tuzionale  cu presenare I sanse . e
i Applicabile ove E';j‘“' S ssoleg sino soggetialle Flenco dei prowedimentirelativi agli accordi stipulati dallordine o dal collegio professionale con Semestrale
sogzeti privati 0 con amministrazioni pubbliche Consi recr
Bandi di gara ¢ contrag | "rmiont sulle singole procedure in | o it quatora staziont appaltanti Per i dati da pubblicare sui contratt s rinvia all'AlL. 1 della defibera ANAC 131072016 Tempestivo
formato tabellare
< RecT
At con f quali somo determinat § ritert ¢ Ie modalih cui lf ordin e § collegi professionali devono
\ attenersiper la concessione di sowvenzion, contribut, sussidi ed ausil finaniari  lattribuzione di
Criter ¢ modalita Criter ¢ modaliti Tempestivo
eri e mo er e mo vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati (cf. delibera ANAC eapes
46820211 Consisli RecT
Ati di concessione
(da pubblicare in tabelle creando un collegamento con la
::?I:“:‘ nella quale sono rporati dat de rlativi prowediment| ;4 concessione di sowenzioni, contributi,sussdi ed ausili fivanziaialle imprese ¢ comunque di
vantaggi economici i qualunque genere a persone ed enti pubblici  privatdi importo superiore a mille Tempestivo
(NB: & fatto divieto di diffusione di dati da cui sia possibile euro
icavare informazioni relative allo sato di salute ¢ alla
situazione di disagio economico-sociale degliinteressati, come
previsto dallart. 26,c. 4, del d1gs. n. 33/2013)
< RecT
Per ciaseun atto
Consigi 2 RecT
Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi cconomic 1) nome dellimpresa o dellente ¢ i rispettivi dat fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario Tempestivo
Consigl 2 RecT
At di concassione 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo
RecT
3) norma o ttolo a base dellattibuzionc Tempestivo
Consigi 2 RecT
4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento Tempestivo
RecT
) modalit seguita per Tindividuazione del beneficiario Tempestivo
RecT
6)link al progetto sclezionato Tempestivo
Consigi 2 RecT
7) link al curriculum vitae del soggett incaricato Tempestivo
RecT
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggeti heneficiar degliati di concessione di sowenioni,
Annuale
contrbut, sussidi ed ausil finaniari alle imprese ¢ di attribuzione di vantag economici di qualunque
genere a persone ed enti pubblici ¢ privai di importo superiore a mille curo
RecT
Documenic e dl bilanco oo s scmplificata in forma sintetica di dati
Bilancio preentivo . in altenativa, assol Annuale
mediane I pubblicaziane e oo Tomie v e o y
Bilancio pretcntivo ¢ consuntivo Consis RecT
Documenti ¢ allegat del i n dei dati
Bilancio consuntivo . in altemativa, dellobbl Annuale
ediant I pubblcuione dlaretasions dl Tesrer, ave redats). Consigl . et
Patimonio immobilare Patrimonio immobilare Informazion dentificative degl immobil poseduti ¢ etenuti Tempestivo
Beni immobili ¢ gestione Recr
patrimonio
. : . . Tempestivo
Canon di locazion o afftto | Canoni di locazione o afftto Canoni di locazione o di affito versati o percepit
Consigl 2 RecT
Annuale ¢ in relazione a
Avtsasione slfsoliment deglobbligh i pubblisione | SS90 0 n organo di controllo, o n v residule el RPCT, sl asolimento degliobblighi i | delibere ANAC, (da
Onam i controlo o sl con f pubblicazione. ultimo delibera n. 294 del
rgani di controllo o alri con fnzioni 3 i 2021) Consi Ny . " .
Controlli  rilievi
" . . degh di controlo o alri con fi ¢ comung
sull'am At sullativiti ¢ sull organizzazione : : Tempestivo
denominati, adottati sullattiviti ¢ Forganizzazione
Recr
Organi B revisions TN € |1 esone it contale | REOZ00 deBiogani i evisione st ¢ contabile af bilanciodi previsione o budget alle Tempestivo
contabile e relative variazioni ¢ a conto consuniivo o bilancio di esercizio i Ny . "
consi RecT
Carta di senizi ¢ standard di qualita Carta dei serizi o documento contenente gl standrd di qualitd dei servizi pubblici Annuale
T Servizires ad utent esterni, ove ve ne
Serviri erogati
siano, e non quelli esi agli associat
A A NA NA
Costicontabilzzati Costicontabilizzat dei servii rogat ali utenti sia finali che intermeds i relatvo andamento nel
(da pubblicare in tabelle) tempo Annuale
A NA N Na
i Dati sui pagamenti da pubblicare in Dt sui propr pagameni in relazione ala tipologia di spesa sostenuta,allambito temporale di Trimestrale
dell mmmitevione D sui pagamenti e o ririmento & s beneiar rocsa e
Recr
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquistidi beni, serviz, prestazioni professionali ¢ Annuale
fomiture (ndicatore annuale di tempestivti dei pagamenti) i Ny . "
Indicatore di tempestivitd dei pagamenti cond et
Indicatore di tempestivith dei pagamenti Trimestrale
Indicstore trimestrale di pugamenti Recr
Ammontare complessivo dei debiti debiti il numero delle impe Annuale
Consigl i i 2 RecT
Effettuazione dei pagamentiinformatic mediante la piattaforma del sisema PagoPa. Nelle sole more Tempestivo

Pagamenti informatici

Pagament informatic tramite la piattaforma PagoPa o IBAN

dell"adeguamento a quest'ultimo, pubblicazione dellTBAN
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. Soggeti responsabili della
(Tipologie di dati) ACTOTITETD ‘pubblicazione Risaiaio
Provvedimenti adottai concementi gl interventi straordinari ¢ di mergenza, soltanto ove effttuat, che
comportano deroghe alla legislazione vigente, con lindicazione espressa delle norme di legge I
eventualmente derogatc ¢ dei motii della deroga, noncheé con lindicazione di eventuali art v
amministraivi o girisdizionaliintervenuti N N - -
Interventi straordinari ¢ di .
emergenza Interveni straordinari ¢ di emergenza (da pubblicare i tabelle) | i temporali eventualmente fissa per escrcizio dei potei di adorzione dei prowwedimenti I
straordinari, nel caso se ne verifichino i presupposti e
A NA N N
Costo previsto degl Tempestivo
A NA A NA
Piano triennale per la prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza ¢ suoi allegat, le
Altri contenuti Prevenzione dell comuzione |21 el per ln prevenzione el cormuzione ¢ ella dell'aticolo 1 comma 2 Annuale
rasparenza legze n. 190 del 2012, (MOG 231)
Rec
Responseb « Tempestivo
v RecT
Relazione del responsabile della prevenzione della cormuzione ¢ | Relazione del ormuzione ¢ della recante i isultat Annuale
cla trasparenza dllattivita svolta (entro il 15 dicerbre di ogni anno) e
dotati dallA-NAC. ed att di ad ’ dottati dalPANAC. d att di i in materia di vigianza ¢ Tempest
tali proveedimenti controllo nellanticorruzione empestivo
RecT
At di accertamento delle violazioni Atidi ccertamento dell violazioni delle disposizioni dicui al dlgs. n. 39/2013 Tempestivo
RecT
Nome del dellan & presentata la
N J— e gt document chicsta di accesso civico, nonché modait pe Tesercizio i tale diritto, con indicazione dei recapit
Altri contenuti \ooesso civico “semplicesoncernente dath documenti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale ¢ nome del fitolare del potere sostitutivo, Tempestivo
informazion sogti a pubblicazione obbligatoria {clefoniet e dlle cascle 4 posa cletronics itz
istituzionale RecT
Accesso civico N R e dat e dovument | Indicarione delfuficio o degiulfit competentscus presentar a ichiesta i access civico, nonché
e hico teeneralizzatcrconcemente datt  AOMEN | ruodslin per lesercizio di tale dirto, con indicazione dei recapititelefonici ¢ delle casele di posta Tempestivo
ulteriort clettronica situzionale RecT
accesso (ati civico ¢ indicazione dell
Registro degli accessi : Semestrale
dllarichiesta nonché del rlativo csito con Ia data della decisione
Consisl 2 RecT

Altri contenuti

Dati ulteriori

Dati ulteriori

Dati, informazioni e documenti ulteriori che gli ordini e i collegi professionali non hanno Iobbligo di

(NB: el caso di pubblicazione di dati non previsti da norme di
legae dati personali
in virtd di fart. 4, c.

P
3., del dJgs. n. 33/2013)

sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate




