
                                                            

Ordine dei Periti Industriali e dei Periti 
Industriali Laureati della Provincia di 

Brescia
Allegato 1 PTPC 2023-2025

Area A)                                                                 
Acquisizione e progressione del personale N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Programmazione e progettazione e progettazione della 
fornitura  Individuazione dei fabbisogni

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza; C) Mancata 

conoscenza/applicazione
delle norme di riferimento; D)  Inadeguata diffusione della 

cultura della legalità

Danno economico/Danno d'immagine
• Presidente
• RUP

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                         
Rischio residuo: Accettabile

Acquisti di beni, servizi e lavori sotto soglia
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza; C) Mancata 

conoscenza/applicazione
delle norme di riferimento; D)  Inadeguata diffusione della 

cultura della legalità
Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                         
Rischio residuo: Accettabile

Acquisti di beni, servizi e lavori sopra soglia
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza; C) Mancata 

conoscenza/applicazione
delle norme di riferimento; D)  Inadeguata diffusione della 

cultura della legalità Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                         
Rischio residuo: Accettabile

Conferimento di incarichi professionali a soggetti esterni; 
affidamento 

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza; C) Mancata 

conoscenza/applicazione
delle norme di riferimento; D)  Inadeguata diffusione della 

cultura della legalità Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                           
Rischio residuo: Accettabile

Verifiche in corso di esecuzione
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità                  

Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                         
Rischio residuo: Accettabile

Gestione delle controversie
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità                    

Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                         
Rischio residuo: Accettabile

Pagamenti in corso di esecuzione
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza

Alto Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio-alto                                                                                                           
Rischio residuo: Accettabile

Area C)                                                                 
Provvedimenti ampliativi della sfera 

giuridica dei destinatari privi di effetto 
economico diretto ed immediato per il 

destinatario

Provvedimenti amministrativi di iscrizione, trasferimento, e 
cancellazione Atto di iscrizione, trasferimento, e cancellazione dall’Albo                                       

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza;                                                  C) 

Mancata conoscenza/applicazione
delle norme di riferimento

Danno economico/Danno d'immagine
• Presidente
• Segretario
• Consiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Medio Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Alto Medio
Rischio assoluto: Medio-basso                                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Processo composto da una sequenza di attività che hanno insito 
un grado "Basso" di discrezionalità. Il rischio che possano 

verificarsi eventi corruttivi  può essere mitigato incrementando 
le misure di controllo compatibilmente con l'efficienza 

organizzativa e investendo in termini formativi sugli aspetti 
legati all'etica.                                                                                                       

I presidi esistenti sono ritenuti idonei ed accettabili per la 
mitigazione del rischio

Sistema dei controlli adeguato alla struttura 
organizzativa e alla normativa di settore.

Area D)                                                                 
Provvedimenti ampliativi della sfera 
giuridica dei destinatari con effetto 

economico diretto ed immediato per il 
destinatario

Pagamento fatture ai fornitori/affidatari Liquidazione fatture
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza Danno economico/Danno d'immagine

• Tesoriere
• Consiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Medio-alto Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Medio                                                                                            
Rischio residuo: Accettabile

Processo composto da una sequenza di attività che hanno insito 
un grado "Medio" di discrezionalità. Il rischio che possano 

verificarsi eventi corruttivi  può essere mitigato incrementando 
le misure di controllo compatibilmente con l'efficienza 

organizzativa e investendo in termini formativi sugli aspetti 
legati all'etica.                                                                                                    

I presidi esistenti sono ritenuti idonei ed accettabili per la 
mitigazione del rischio

Sistema dei controlli adeguato alla struttura 
organizzativa e alla normativa di settore.

Attività di gestione delle fatture passive; Emissione di 
fatture attive

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza Danno economico/danno d'immagine

• Tesoriere
• Commercialista
• Collegio dei revisori

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Medio Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Tesoreria - cassa economale interna  art. 319 Corruzione propria -  art. 323 Abuso d'ufficio - art. 
646 Appropriazione indebita

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza Danno economico/danno d'immagine

• Tesoriere

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione. 

Medio Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Predisposizione e approvazione del Bilancio d'esercizio e 
relativi allegati

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza Danno economico/Danno d'immagine

• Tesoriere
• Commercialista
• Collegio dei revisori
• Assemblea degli Iscritti

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Medio Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Gestione verifiche, ispezioni e sanzioni Accesso/richiesta dati da parte di un esponente della P.A. 
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità                   Danno economico/Danno d'immagine

• Presidente

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Basso Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio

  

Rischio assoluto: Basso                                                                                                                     
Rischio residuo: Accettabile

Incarichi e nomine Conferimento cariche agli organi di indirizzo
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza Danno economico/danno d'immagine

• Consiglio direttivo
• Commissioni d’Albo
• Assemblea degli Iscritti

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione. 

Basso Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                   
Rischio residuo: Accettabile

Risoluzione stragiudiaziale delle controversie (interne e 
verso terzi)

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio
A) Uso improprio o distorto della discrezionalità                  Danno economico/Danno d'immagine

• Presidente

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Basso Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                   
Rischio residuo: Accettabile

Risoluzione giudiaziale delle controversie (interne e verso 
terzi)

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio
A) Uso improprio o distorto della discrezionalità Danno economico/Danno d'immagine

• Presidente

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 
Basso Bassa

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                     
Rischio residuo: Accettabile

Organizzazione eventi
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità Danno d'immagine/Danno organizzativo • Vice-presidente (responsabile per la formazione d ECM 
• Cosiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 
Medio Media

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                                                     
Rischio residuo: Accettabile

Rendicontazione incontri art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                         
C) Mancata applicazione

delle norme di riferimento
Danno economico/Danno d'immagine

• Presidente
• Segretario

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Basso Basso

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio-Alta Alto
Rischio assoluto: Basso                                                                                  
Rischio residuo: Accettabile

Tenuta dell'Albo Annotazione disciplinare
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                         
C) Mancata applicazione

delle norme di riferimento
Danno d'immagine

• Consiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Basso Basso

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio-Alta Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                  
Rischio residuo: Accettabile

Ricezione richiesta di incarico professionale
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                      
B) Mancata applicazione

delle norme di riferimento;                                                               
C) Mancata verifica requisiti

professionali richiesti

Danno d'immagine

• Presidente

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Medio Basso

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio-Alta Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                  
Rischio residuo: Accettabile

Nomina del professionista
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancata applicazione

delle norme di riferimento
Danno d'immagine

• Consiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 
Basso Basso

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa Medio-Alta Alto
Rischio assoluto: Basso                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Processo di indizione 

art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 
art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 

utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Violazione delle tempistiche e delle modalità di 
convocazione Danno d'immagine/Danno organizzativo

• Consiglio direttivo
• Assemblea degli Iscritti

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione. 

Basso Medio 

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa N/D Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Processo di spoglio
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

A) Uso improprio o distorto della discrezionalità;                       
B) Mancanza di trasparenza; 

C) Mancata applicazione
delle norme di riferimento

Danno d'immagine/Danno organizzativo
• Consiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Basso Medio 

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa N/D Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Processo di insediamento
art. 318 Corruzione impropria - art. 319 Corruzione propria - 

art. 319-quater Induzione indebita a dare e promettere 
utilità - art. 323 Abuso d'ufficio

Mancata rispetto delle formalità e delle norme di 
riferimento Danno d'immagine/Danno organizzativo

• Consiglio direttivo

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 
Basso Basso

Non si registrano 
eventi corruttivi

Bassa N/D Medio
Rischio assoluto: Basso                                                                                      
Rischio residuo: Accettabile

Area Processo Sub-processo Illecito-reato associato Fattori abilitanti Tipologia di danno Unità organizzative Livello di interesse esterno (valore economico)Misure attuate Motivazione Dati, evidenze e motivazione della misurazione applicataDiscrezionalità del decisore interno  Manifestazione di eventi corruttivi in passato Opacità del processo decisionale Livello di collaborazione del responsabile di processo Grado di attuazione delle misure di trattamento Valutazione complessiva del rischio/giudizio sintetico

Area F) Altre aree di rischio

Formazione professionale continua

Area B)                                                                       
Contratti pubblici

Selezione del contraente e stipula del contratto

Esecuzione e rendicontazione del contratto

Area E)                                                                                    
Altri processi generali

Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio

Processo composto da una sequenza di attività che hanno insito 
un grado "Basso" di discrezionalità. Il rischio che possano 

verificarsi eventi corruttivi  può essere mitigato incrementando 
le misure di controllo compatibilmente con l'efficienza 

organizzativa e investendo in termini formativi sugli aspetti 
legati all'etica.                                                                                                   

I presidi esistenti sono ritenuti idonei ed accettabili per la 
mitigazione del rischio

Sistema dei controlli adeguato alla struttura 
organizzativa e alla normativa di settore.

Indicazione di professionisti per l’affidamento di incarichi 
specifici

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Trasparenza, monitoraggio dei tempi procedimentali, 
astensione in casi di conflitto di interessi, formazione, 

whistleblowing. 

Processo composto da una sequenza di attività che hanno insito 
un grado "Basso" di discrezionalità. Il rischio che possano 

verificarsi eventi corruttivi  può essere mitigato incrementando 
le misure di controllo compatibilmente con l'efficienza 

organizzativa e investendo in termini formativi sugli aspetti 
legati all'etica.                                                                                                         

I presidi esistenti sono ritenuti idonei ed accettabili per la 
mitigazione del rischio

Sistema dei controlli adeguato alla struttura 
organizzativa di riferimento. Il processo risulta 

vincolato dalla Legge e dalle procedure interne. 

Danno economico/Danno d'immagine
• Tesoriere
• RUP

Processo composto da una sequenza di attività che hanno insito 
un grado "Medio-Alto" di discrezionalità che non può essere 
annullato del tutto. Il rischio che possano verificarsi eventi 
corruttivi  può essere mitigato incrementando le misure di 
controllo compatibilmente con l'efficienza organizzativa e 

investendo sugli aspetti legati all'etica.                                                                                                
I  presidi esistenti sono ritenuti idonei ed accettabili per la 

mitigazione del rischio

Sistema dei controlli adeguato alla struttura 
organizzativa di riferimento. Il processo risulta 

vincolato dalla Legge e dalle procedure interne. 

Danno economico/Danno d'immagine
• Presidente
• RUP

Procedimento elettorale

Affari legali e contenzioso


